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                                Урок   обществознания в 6 классе 

	Учитель
	 Анисимова О.Н.

	Тема урока
	 Межличностные отношения, человек среди людей

	Цель урока:
	 Способствовать формированию начальных обществоведческих знаний, представлений о проблемах взаимоотношений человека с другими людьми


	Задачи урока:
	образовательные: - продолжить  формирование комплекса умений необходимых для работы  с учебником,  словарём,  дополнительной литературой, интернет ресурсам;
развивающие: способствовать развитию  умений  анализировать  содержание текстов, работать в группе, решать познавательные задачи.
Воспитательные: воспитывать интерес и уважение к  окружающим людям

	Методическое обеспечение
	1. Рабочие программы и технологические карты . ФГОС    . Предметная линия учебников  Л.Н. Боголюбова, Л.Ф. Ивановой  Волглград «Учитель» 2014г.
1.  Обществознание Л.Н. Боголюбова., Л.Ф. Ивановой ФГОС (учебник) 6 класс. М. «Просвещение» 2014 г.
1.  ФГОС Контрольно – измерительные материалы Обществознание 6 класс. М «Вако» 2014 г.
3. 


	Образовательные ресурсы
	1.  Презентация «Отношения между людьми» [Электронный ресурс]. – Режим доступа:http://www.rusedu.ru/detail-10287.html
2.  Карточки с ситуациями по теме урока

	Оборудование.
	1. Интерактивная доска (экран)
2. Компьютер
3. Мультимедийный проектор


	Планируемые образовательные  результаты
	Предметные: Научатся определять в чем состоят особенности межличностных отношений; анализировать взаимоотношения людей на конкретных примерах
Получат возможность научиться: ориентироваться на понимание причин успеха в учебе; формулировать собственную точку зрения; осуществлять поиск нужной информации; выделять главное
Метапредметные:
Познавательные: выявляют особенности и признаки объектов; приводят примеры в качестве доказательства выдвигаемых положений.
Регулятивные: прогнозируют результаты уровня усвоения изучаемого материала; принимают и сохраняют учебную задачу.
Коммуникативные: взаимодействуют в ходе групповой работы, ведут диалог, участвуют в дискуссии; принимают другое мнение и позицию, допускают существование различных точек зрения.
Личностные: Сохраняют мотивацию к учебной деятельности, проявляют интерес к новому учебному материалу; выражают положительное отношение к процессу познания; адекватно понимают причины успешности/ не успешности учебной деятельности


	Мировоззренческая идея
	 « Свойство мудрого человека состоит в трех вещах: первое – делать самому то, что он советует делать другим, второе – никогда не поступать против справедливости и третье – терпеливо переносить слабости людей, окружающих его» ( Л.Н. Толстой)

	Программное содержание
	 Межнациональное и межличностное общение. «Свои», «Чужие». Взаимное обогащение друг друга в процессе общения. Россия многонациональная страна.  Что мешает людям разных национальностей быть добрыми соседями?

	План изучения нового материала
	1. Какие отношения называются межличностными.
2. Чувства – основа межличностных отношений.
3. Виды межличностных отношений

	Основные понятия
	1.  Дружба
2. Товарищество
3. Знакомство

	Тип урока
	Изучение нового материала

	Форма урока
	Урок-исследование


	Технология
	Информационно - коммуникативная

	Мизансцена урока
	Работа в группах, работа в парах, самостоятельная работа детей

	Домашнее задание
	  §6,  задание в рабочей тетради»






	Планируемые ОР
	Деятельность учителя
	Деятельность уч-ся

	I. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ МОМЕНТ (2-3 мин)

	
	1.Приветствие
2.Проверка отсутствующих
3.Проверка готовности к уроку
4.Психологический настрой на урок.
	Приветствуют стоя, организуют свое рабочее место
Староста или дежурный сообщает об отсутствующих.
Учебник, тетради, канцелярские принадлежности.

	II. ВВОДНЫЙ ЭТАП (7 мин.)

	Мотивация к учебной деятельности




Проверка д/з
Слайды 3-4.







Постановка цели занятия перед учащимися










Слайд №1-2
Постановка учебных задач (ЛР)


Слайд 5


Слайд 6.








Слайд 7.




Мотивация к учебной деятельности (ЛР)

Рассказ учителя



Слайд 8.







Поиск решения проблемы
(открытие нового знания)




Слайд 9-11

Активно взаимодействует со сверстниками при решении учебной задачи (ЛР)




	 Здравствуйте! На протяжении уже нескольких уроков мы с вами изучаем тему «Подросток в социальной среде». Сегодня мы исследуем этот вопрос с другой стороны.



Давайте посмотрим, какими знаниями по изученным темам раздела  вы обладаете. 






Мы уже выяснили на предыдущих уроках, что формирование и развитие личности, а также деятельность отдельного человека существенно зависят от социальной среды. Она представляет собой сложно организованное общество, в котором люди вступают друг с другом в разнообразные межличностные отношения. О них мы  и поговорим сегодня на уроке


С проблемой, которую мы будем исследовать на уроке, вы сталкивались не раз на бытовом уровне, на уроках истории, литературы и других уроках. Сегодня  мы подведем под нее научную основу.
 - Подумайте и, опираясь на название темы урока, попробуйте ответить на вопрос:
Проблема исследования – Можно ли утверждать, что межличностные отношения дают нам информацию о человеке? 
Для того чтобы решить проблему урока, мы попробуем заняться исследованием


Мы рассмотрим следующие вопросы: 1.Особенности межличностных отношений.
2. Виды межличностных отношений.
3. Взаимодействие в группе.

Как я вам уже говорила, жизнь человека немыслима без контактов с различными людьми. Эти контакты происходят постоянно. О них  и пойдет речь на уроке, который я предлагаю провести в виде исследовательской работы. Изучать отношения между людьми всегда интересно и полезно. Займемся этими вопросами… 


Часто слово «отношение» приходится слышать в самых разных значениях. Можно сказать:
- Мне нравятся мои отношения с одноклассниками.
- Отношения между нашими странами в последние годы значительно улучшились.
- По данным последней переписи населения, я имею отношение к учащимся основной школы.
- На уроке математики я находил отношение шести к двум


- Сформулируйте, к чему относятся эти высказывания?
- Какое слово является ключевым?





	Для учащихся подготовлены бланки с тестом. Учащиеся готовятся к работе.

Учащиеся выполняют тест на слайде, меняются листочками для проверки, проверяют и выставляют оценки, сверяясь со слайдом.











Формулируют учебные задачи.



Ребята называют тему урока


Записывают проблему в тетрадь


Воспринимают задание, уточняют



Работают с книгой, отвечают на вопрос. 
















Формулируют проблему.












Учащиеся отвечают, что все эти высказывания относятся к определенной связи либо между человеком и группой людей, либо между двумя людьми, либо между двумя величинами, а то и между странами.







	III. ОБУЧАЮЩИЙ ЭТАП (10-15  мин.)

	
Организация
восприятия,  осмысления новой
информации
творческое
применение и
добывание
знаний, 
освоение
способа
деятельно-сти
путем
решения
проблемных
задач, 
построенных на
основе ранее
усвоенных
знаний и умений






Объясняют понятие «Межличностные отношения»
«симпатия, антипатия»»








Слайд 12.










Объясняют понятие «симпатия»
«антипатия»






Слайд 13.





	
Под межличностными отношениями понимают особенную связь человека с окружающими. Эта особенность связана с тем, что человек наделен чувствами и разумом, которые влияют на его связь с миром людей и вещей. При межличностных отношениях чаще всего два человека вступают в непосредственный контакт. 
Ученые-социологи установили, что только две причины заставляют людей вступать в контакты друг с другом. Что это за причины, мы выясним через анализ двух ситуаций.

Первая ситуация: На автобусной остановке, услышав интересный рассказ, чужие люди стали обмениваться информацией.



Вторая ситуация: Во время рассказа ваше внимание было привлечено к тому, как живо, образно, эмоционально говорил рассказчик, и вы решили познакомиться с ним поближе.
Задание: определите, что заставило человека вступить в контакт в первом и во втором случае, есть ли различия в причинах контакта?



. И в первом и во втором случае вы вступили в отношения с людьми. 
- Это межличностные отношения?
Да, такие отношения не возникнут в толпе, между случайно собравшимися людьми. В таких ситуациях люди близко не знакомятся, не раскрывают себя как личности. В межличностных отношениях обязательно присутствует нравственная окраска.
- Какая ситуация для этого нужна?


Межличностные отношения – это отношения в малой группе, возникающие между людьми в процессе их жизнедеятельности.
Межличностные отношения во многом зависят от эмоций, взаимных чувств. 


Чувства, которые условно могут быть отнесены к положительным, чаще всего вызывают симпатию в отношениях между людьми. Симпатия – это внутреннее расположение, привлекательность. Иногда трудно объяснить, чем именно тот или иной человек тебе симпатичен, это легче почувствовать, ощутить. Скорее всего, человек, вызывающий симпатию, обладает положительными качествами, совершает поступки, которые тебя привлекают, которые ты готов разделить. Правда, иногда положительное отношение вызывается приписываемыми человеку качествами, которые только кажутся симпатичными.
Если идеал и реальность не совпадают – возникает разочарование. А от него один шаг до антипатии. Антипатия – отношение, прямо противоположное симпатии.





	















Учащиеся отвечают (в приведенных ситуациях, как и при любых контактах, основой выступает потребность, желание, которое необходимо удовлетворить. Однако конкретные причины контакта в обоих случаях были разными: в первом – интерес к информации, во втором – интерес к человеку;
Нет. Межличностные отношения – это эмоционально окрашенная связь между людьми.). 


Учащиеся отвечают (Малая группа, знакомство, совместная деятельность)









Воспринимают информацию, уточняют задание,.





Обсуждение в  собранной информации. 









	IV. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЙ ЭТАП (10 – 15 мин.)

	


















Слайд 14.









Слайд15.








Слайд16.



Слайд 17.



Слайд 18.


Слайд 19.



Слайд 20.




Слайд 21.










. Слайд 23.





















Слайд 24.
	

Возможно, вас удивит, что в словаре русского языка содержится около 150 слов, обозначающих чувства. Много, не правда ли? Вряд ли кто-то может перечислить их все. Однако всю гамму чувств, составляющих основу межличностных отношений, можно свести в две большие группы: те чувства, которые сближают людей, объединяют их, вызывают положительное отношение, и те чувства, которые отношения затрудняют, разъединяют, мешают сотрудничеству. Попробуйте сейчас сами определить, какие чувства сближают, а какие – разъединяют людей. 

Понять другого – важное условие межличностных отношений.


Ученые установили интереснейшую закономерность, то, как другие относятся к вам, во многом определяется тем, как вы относитесь к себе. Они называют это – важнейшим законом межличностных отношений.
Вы должны, используя эти слова, сформулировать закон, который по-другому мы называем «золотым правилом нравственности».


Вот таквыглядит «золотое правило нравственности». Как вы его понимаете?




Назовите виды межличностных отношений.


Определите их.



Что включает в себя каждый вид?
Главное, чем межличностные отношения отличаются от всех иных контактов людей, состоит в том, что эти отношения носят обоюдный характер. Обычно это подчеркивается частицей «взаимо» (взаимопонимание – они меня понимают)

Попробуйте установить связь между различными этапами межличностных отношений.

Попробуйте установить связь между различными этапами межличностных отношений.
В основе межличностных отношений лежат взаимодействие и взаимопонимание. Эти положения мы с вами сейчас и исследуем. Разбейтесь на 3 команды (командам раздаются задания).
Инструкция. Сейчас вам предстоит выполнить задание без слов. Необходимо точно соблюдать инструкцию. Нужно как можно быстрее собрать прямоугольник из частей. Нельзя отбирать детали у другого, разговаривать, мешать другому. Выполнив задание, поднимите руку. После его выполнения необходимо прокомментировать деятельность группы по памятке, вложенной в пакет с заданием (Приложение 4). По моему сигналу вы приступаете к работе.
Анализ тренинга. Слово предоставляется группам для анализа своих действий в том порядке, в котором они выполнили задание.
Вывод: Как вы и заметили, наиболее успешными были те группы, в которых участники не мешали, а по возможности кооперировали свои действия.
Взаимопонимание начинается с познания самого себя. Хотите узнать, как к вам относятся окружающие? Для этого нам необходимо ответить на 9 вопросов теста «Познай себя». 
	







Самостоятельная работа детей.




Учащиеся выполняют задание №1 на бланке.
(приложение 2)







(Задание 2 в Приложении 2).

Учащиеся выполняют задание 2 на слайде.



Учащиеся дают свои варианты ответа.




Перечисляют виды;



Отгадывают термины на слайде;

Характеризуют виды отношений.


















Учащиеся выполняют задание 3 на бланке.



Разбиваются на команды.


Учащиеся выполняют задание в группе, затем анализируют свои действия.


   Учащиеся выступают с анализом своих действий по алгоритму, делают выводы об успешности работы.

Учащиеся выполняют тест на бланке.




	V. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ УРОКА (5 мин.)

	
Слайды 25-26.






Слайд 27.
	
Давайте подведем итоги.
- С какими видами и особенностями межличностных отношений мы познакомились? Что объединяет разные виды межличностных отношений?


- вернемся к проблеме урока: 
Можно ли утверждать, что межличностные отношения дают нам информацию о человеке? 
Предполагаемый ответ: 

 межличностные отношения человека весьма разнообразны. Все это подчеркивает, что многообразие проявлений человека и богатство мира вокруг него требуют и многообразия познания, сочетания разных способов и форм познавательной деятельности.
	








Отвечают на проблемный вопрос.


	Рефлексия.

	 Какую проблему решали сегодня на уроке?
Что получилось?
Какие трудности возникли?
Что следует делать в дальнейшем?

	Отвечают на вопросы, оценивают свою работу.

	Домашнее задание
	  §6,  задание в рабочей тетради, №8, с.33
	Записывают д/з.










































Приложение 1


Задания на урок
1. Посмотрите на список  предложенных качеств. Распределите их в два столбика: в один те, что объединяют людей, в другой -  те, что разъединяют их. Объясните свой выбор.
Удовольствие, радость, блаженство, зависть, восторг, горе, восхищение, обида, гнев, гордость, тоска, доверие, скука, уважение, нежность, благодарность, любовь. 
2. Используя эти слова, сформулировать   закон, который по-другому мы называем «золотым правилом нравственности». 
Относись, хотел, чтобы, так, как, к, относились, другим, к, ты, тебе, бы.                                                           
3.  Ты знаешь, что характер межличностных отношений  обоюдный.                                                                                   1) Попытайся восстановить логику развития межличностных отношений.
взаимо…..        взаимо…         взаимо…                                                                                                                                    2) Объясни связь этих этапов построения межличностных отношений.
Тест «Познай себя»
Как  к вам относятся окружающие?
1.Бывает ли так, что человек вам не понравился с первого взгляда?
А) часто,
Б) иногда,
В) никогда.

2.Если с вами заговорит незнакомый человек, сделаете ли вы вид, что не замечаете его?
А) часто,
Б) иногда,
В) никогда.

3.Когда кто-то рассказывает вам что-нибудь «по секрету», вы держите «язык за зубами»?
А) часто,
Б) иногда,
В) никогда.

4.Обращаются ли к вам за помощью или советом?
А) часто,
Б) иногда,
В) никогда.

5.Общаясь с людьми, вы отказываетесь выслушать то, что волнует их, ради обсуждения своих собственных проблем?
А) часто,
Б) иногда,
В) никогда.

6.Позволяете ли вы говорить критичным тоном, с сарказмом (насмешкой) или с нотами агрессии?
А) часто,
Б) иногда,
В) никогда.

7.Если у вас что-то не получается, вы пытаетесь переложить свою вину на кого-нибудь другого?
А) часто,
Б) иногда,
В) никогда.

8.Когда вы встречаете нового человека в доме или в классе, вы пытаетесь первым завести знакомство?
А) часто,
Б) иногда,
В) никогда.

9.Если друзьям срочно понадобилась ваша помощь, вы, не раздумывая, бросаете свою работу, домашние дела и занятия, чтобы помочь им?
А) часто,
Б) иногда,
В) никогда.
           Ключ к тесту

	
	а
	б
	в

	1
	0
	10
	5

	2
	0
	10
	0

	3
	10
	0
	0

	4
	10
	5
	10

	5
	0
	5
	10

	6
	0
	5
	10

	7
	0
	5
	10

	8
	10
	5
	0

	9
	10
	5
	0



Подсчитайте баллы.

80-100. Это очень высокий результат. Если вы отвечали честно, то вы цените и уважаете людей, а они, в свою очередь, считают вас надежным человеком. Вы не свернете со своего пути ради похвалы и награды, но ваши поступки принесут вам первое и второе.

45-75. Людям, которые попали в этот диапазон, обычно помогают при условии, что они расширят сферу своих интересов. Им хочется, чтобы их любили, но они ничего для этого не делают, предпочитая отгородиться от мира.

0-40. Люди, которые попали в эту группу, настолько стеснительны, что просто бояться быть на виду. Но как только они вылезают из своей «скорлупы», то еще больше привлекают к себе внимание окружающих.
























Приложение №2.


ТЕСТ «ПОДРОСТОК В СОЦИАЛЬНОЙ СРЕДЕ»

1.Средства массовой информации являются:
А) ближайшей социальной средой подростка,
Б) дальней социальной средой подростка,
В) не входят в социальную среду подростка.

2.Определите пример косвенного влияния на подростка:
А) родители из-за плохих оценок не отпустили подростка на каток 
с друзьями, 
Б) другу подростка за хорошее окончание учебного года 
купили новый компьютер, 
В) после победы подростка в велогонке
     друзья стали относиться к нему более уважительно.

3.Количество социальных групп на Земле:
А) меньше численности живущих людей,
Б) превышает численность живущих людей,
В) совпадает с численностью населения Земли.

4.Баскетбольный кружок является:
А) малой социальной группой,
Б) большой социальной группой,
В) политической группой.

5.В составе социальной группы у человека:
А) формируются определенные ценности,
Б) вырабатываются правила и нормы поведения,
В) формируется речь,
Г) верно все перечисленное.

6.Понятие «конформизм» означает:
А) отстаивание своей собственной точки зрения,
Б) изменение своего мнения или поведения под влиянием другого 
человека или группы,
В) противопоставление своего мнения или поведения группе.
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7.В отношении к другим людям, к делу, к себе, к вещам, 
к природе проявляется
А) интеллект человека,                Б) здоровье человека,
В) возраст человека,                     Г) характер человека.

8.По ведущей деятельности группы бывают:
А) постоянные и временные,       Б) устойчивые и неустойчивые,
В) учебные и трудовые,               Г) большие и малые.

9.По характеру отношений группы бывают:
А) формальные и неформальные,
Б) спортивные и творческие,
В) учебные и трудовые,
Г) большие и малые.

10.Общество – это
А) определенная группа людей, объединившихся для совместной
деятельности,
Б) определенный этап исторического развития человечества,
В) человечество в целом,
Г) правильны все определения.































